
LLEGÓ EL MOMENTO DE ARRECIFE
UN MODELO DE GESTIÓN, UN PROYECTO DE CIUDAD



LLEGÓ EL MOMENTO DE ARRECIFE. CUMPLIENDO OBJETIVOS

MEJOR CALIDAD DE VIDA (SERVICIOS PARA LA GENTE)

MÁS OPORTUNIDADES (ECONOMÍA, EMPLEO Y VIVIENDA)

BARRIOS , PARTICIPACIÓN Y DESCENTRALIZACIÓN

TERCERA CAPITAL DE CANARIAS

UNA CIUDAD PLANIFICADA, SEGURIDAD JURÍDICA

LA CULTURA VEHÍCULO DE INTEGRACIÓN

 UNA CIUDAD MÁS LIMPIA

MEJORA EN LA ADMINISTRACIÓN Y SU GESTIÓN



UNA ADMINISTRACIÓN TRANSPARENTE

Evaluaciones: 
 • Nota 10 (2024) 
 • Nota provisional 9,71 (2025)
Solicitudes de información: 
 • 2023: 65 recibidas / 52 estimadas 
 • 2024: 86 / 70 estimadas 
 • 2025: 44 / 35 estimadas / 4 pendientes
Silencio administrativo: 
 • Solo 2 casos en 3 años
Mejoras destacadas: 
 • Creación Unidad de Información Pública (2024) 
 • Convenio con Gobierno de Canarias (2025) 
 • Inicio del Reglamento de Transparencia (2025)



LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA, UNA REALIDAD

• Nuevo espacio El Zaguán, referente de convivencia y 
participación.

• Visitas semanales a los barrios: contacto directo y recogida de 
propuestas.

• Más de 210 encuentros vecinales celebrados.
• Jornadas y eventos para compartir experiencias y fomentar redes.
• Actividades en todos los barrios de la ciudad.
• En marcha un diagnóstico sociocomunitario riguroso y 

participativo.



• Nuevas dependencias municipales en la casa consistorial

• Cesión definitivo suelo de Maneje

• 87 ayudas a la rehabilitación 

• 167 ayudas al alquiler tras 9 años sin salir

• Desbloqueo situación Viviendas en ruina de Titerroy  (proyectos 

y autorizaciones de los vecinos, próxima licitación de la obras 5 
viviendas


• Nuevo Servicio valoración de la vulnerabilidad 

LA VIVIENDA , UNA NECESIDAD PRIORITARIA



• 800 mayores activos participan en la actividad semanal 

• Nuevo plan de envejecimiento activo

• Quedadas de Mayores en los principales actos del municipio 

(San Ginés, Carnavales, Navidad etc)

• Prevención en el Sistema Nacional de Salud, permitiendo la 

coordinación con otras administraciones en acciones de 
promoción de hábitos saludables.


• Servicio de Dinamización de Centros de Mayores: bienestar, 
actividad y prevención del aislamiento.


• Programación semanal que incluyó talleres emocionales y 
cognitivos, psicomotricidad, informática, pintura, manualidades, 
actividades físicas, baile, paseos saludables y visitas culturales.


• Colaboración en el proyecto “Chinijos y Sabios – Abrazos en 
Papel”: conexión entre generaciones.

LA TERCERA JUVENTUD, MEJORANDO CONDICIONES



• Proyecto de la casa de la juventud 3,8 millones de euros 

• MANGAFEST 2025 evento del año

• Apuesta por el talento local en HONOR CANARIO URBAN FEST

• Torneo e-sport

• Más de 500 actividades en la casa de la cultura 

• Apuesta por el Rock en San Ginés o Navidad 

• Día del orgullo Friki

• Semana de la Juventud

• Torneo de Game en lo Barrios

• Apuesta y apoyo a proyectos juveniles

• Servicio de apoyo en la casa de la Juventud a colectivos e 

iniciativas juveniles

ACERCÁNDONOS A NUESTROS JÓVENES Y ATENDIENDO SUS DEMANDAS



•260 vecinos atendidos a través del servicio de ayuda a domicilio.

•Firma de un nuevo contrato por un valor superior a 2 millones de euros, 
lo que permite mejorar la cobertura y calidad del servicio.

•Puesta en marcha del protocolo en la atención al mayor 

•Jornadas de formación dirigidas a profesionales del sector y agentes 
comunitarios 

•Lanzamiento del servicio de respiro familiar con más de 15.500 horas 
prestadas a cuidadores 

•Nuevos recursos para nuevas necesidades


Incorporación de un nuevo equipo de profesionales para mejorar la 
atención social.

Puesta en marcha del servicio de cribado de urgencias sociales para una 
respuesta más ágil y eficaz.

Celebración de las primeras jornadas sobre patología dual, promoviendo 
una mirada integral hacia la salud mental y las adicciones.


ATENCIÓN EN EL HOGAR, CERCANÍA Y CUIDADO



• Nuevas líneas de actuación para mejorar la atención a la infancia y 
adolescencia.


• Iniciativa “Vivir la adolescencia sin riesgo”.

• Aula Mentor.

• Nueva ordenanza para ayudas de material escolar,.

• Campaña de sensibilización y formación sobre los derechos de la infancia 

y actividades desarrolladas en coordinación con la UMEF.

• Nuevo contrato para la gestión del centro de menores, con mejores 

condiciones de atención y acompañamiento.

• 605 familias atendidas a través de los distintos servicios de infancia y 

familia. 

• Iniciativas clave para facilitar la acogida, la integración y la participación 

activa de las personas migrantes.

• 652 personas atendidas a través del Área de Inmigración.

• Asesoramiento individualizado en materias legales, sociales, educativas y 

de inserción.

• Derivación a recursos y acompañamiento en el proceso de integración.

• Puesta en marcha del programa de Español para extranjero

UNA MIRADA INTEGRAL PARA CRECER CON DERECHOS



• Guía de Acogida para Personas Migrantes.

• Creación del primer Consejo Social de Inmigración en Arrecife.

• Nuevos programas para apoyar la conciliación familiar y fortalecer la 

autonomía de las mujeres Conciliación de la vida familiar y laboral 

• Creación de los Campamentos Conciliadores, 

• Puesta en marcha de las Tardes Conciliadoras,.

• Prevención y respuesta en espacios públicos

• Espacios seguros para todas

• Implementación de los Puntos Violetas en todas las fiestas del municipio.

• Espacios informativos, de prevención y atención inmediata ante 

situaciones de violencia o acoso.

• Apoyo a mujeres víctimas de violencia de género

• Servicio de cambio de cerraduras para mujeres víctimas de violencia de 

género,

• Formación, autoempleo y capacitación específica para mujeres víctimas, 

promoviendo su autonomía económica.

• Puesta en marcha, del servicio de atención psicológica individualizada, 

acompañando los procesos de recuperación emocional.

UNA MIRADA INTEGRAL PARA CRECER CON DERECHOS



•Más de 1.000 ayudas concedidas a personas y familias en situación de 
vulnerabilidad.


•4.550 vecinos atendidos a través de los distintos programas y servicios.


•501.830,50 € invertidos en subvenciones para proyectos sociales 
impulsados por entidades del municipio.


APOYO A LA INFANCIA 

En este último periodo, hemos reforzado el acompañamiento a niños, 
niñas, adolescentes y sus familias a través de nuevas medidas, recursos 
educativos, campañas de sensibilización y coordinación 


Una mirada integral para crecer con derechos

CIFRAS QUE REFLEJAN COMPROMISO



• Aprobación del Plan Supletorio de Ordenación Urbana, 
desbloqueando el planeamiento y facilitando el desarrollo de 
vivienda y servicios.


• Catálogo de Bienes Patrimoniales aprobado, asegurando la 
protección y conservación de nuestro patrimonio histórico.


• 235 licencias urbanísticas concedidas, con reducción de 
tiempos medios de tramitación gracias a la reorganización 
interna del área.


• Nuevo espacio de atención ciudadana en la Oficina Técnica, 
mejorando la accesibilidad y la atención personalizada.


• Ordenanza Estética Municipal aprobada, primera norma que 
regula la imagen de la ciudad para embellecer y unificar 
criterios.


• Encomienda de gestión a Gesplan para la elaboración de 
informes técnicos urbanísticos con el objetivo de agilizar 
licencias y paliar la emergencia habitacional, especialmente en 
zonas con demanda urgente de vivienda.

UNA CIUDAD ORDENADA: URBANISMO



MEJORANDO LA EMPLEABILIDAD DE NUESTRA GENTE

• 12 planes de empleo puestos en marcha, incluyendo acciones 
específicas para jóvenes, mayores de 45 años y parados de larga 
duración.


• Consolidación del programa PFAE, con la ejecución de 4 nuevos 
proyectos de formación y empleo.


• Cientos de vecinos y vecinas han tenido la oportunidad de 
trabajar o formarse a través de planes y proyectos de empleo 
impulsados por el Ayuntamiento.


• Primera Feria de Empleo de Arrecife, con más de 40 empresas 
part icipantes y más de 1.000 asistentes, acercando 
oportunidades reales a la ciudadanía.



CULTURA VIVA, DEBARRIO,ACCESIBLE Y CON IDENTIDAD

• Se ha impulsado una programación cultural cercana, participativa 
y continua, con proyectos innovadores como Noon, conciertos de 
proximidad, conciertos dramatizados de Pancho Corujo entre 
otros.


• Dinamización real de los centros socioculturales de todos los 
barrios, llevando actividades a cada rincón de Arrecife.


• Un ejemplo destacado: talleres de artesanía tradicional, que han 
recorrido todos los barrios, fortaleciendo la identidad y el arraigo 
cultural.


• Mejora integral de los centros socioculturales, con trabajos de 
pintura, arreglos y acondicionamiento, para dignificar estos 
espacios públicos.


• Se ha incrementado la actividad cultural, teniendo una 
programación mensual para todos los gustos.



• Se ha iniciado el proceso para transformar el salón de actos del 
Centro Cívico en un verdadero teatro, respondiendo a la 
necesidad urgente de espacios culturales dignos en Arrecife.


• Por primera vez en años, la cultura ha tenido el protagonismo que 
se merece en la capital.

CULTURA VIVA, DEBARRIO,ACCESIBLE Y CON IDENTIDAD



UNA EDUCACIÓN EQUITATIVA, PARTICIPATOVA Y MEJOR DOTADA

• Incremento de las ayudas al transporte escolar en 50.009 
euros para apoyar a las familias.


• Proyectos diseñados en coordinación con la Mesa de 
Directores y los centros educativos.Jornadas escolares de 
convivencia y encuentros para fomentar valores y cohesión 
social.


• Puesta en marcha de la primera edición de “Chinijos y 
Sabios”, un programa educativo que valora la sabiduría local 
y el conocimiento popular.


• Contratación de un nuevo servicio de mantenimiento 
escolar, con más de 300 actuaciones: reposición de 
ventanas, arreglo de accesos, sustitución de firmes, etc.


• Contrato de guaguas escolares firmado, facilitando las 
salidas educativas y actividades fuera del aula, entre otros 
proyectos.



• Instalación de 15 cámaras para frenar vertidos ilegales. 
• Más de 120 sanciones en 4 meses, 18 solo en junio. 
• Refuerzo del servicio gratuito de recogida de enseres. 
• Nuevo pliego del contrato de limpieza (septiembre 2025). 
• Campaña de concienciación sobre gestión de enseres. 
• Coordinación con Policía Local para sanciones inmediatas. 
• Expediente a URBASER por incumplimientos. 
• Encargo a Gesplan de nueva ordenanza de limpieza. 
• Mediación en conflicto laboral; firma del nuevo convenio. 
• Limpieza de solares en barrios y extrarradio

UNA CIUDAD MÁS LIMPIA



• Mejoras en el centro: gateras, perreras, mural icónico. 
• 1.ª Feria de Bienestar Animal en Titerroy. 
• Aprobación de la nueva ordenanza adaptada a la ley. 
• Formación y carnet a alimentadoras de colonias felinas. 
• Campañas de vacunación y desparasitación. 
• +120 adopciones/año, gestión brillante del centro. 
• Coordinación con Unidad de Protección Animal. 
• Activación del voluntariado del centro. 

• Nuevo contrato de fumigación y desratización por barrios. 
• +100 expedientes tramitados por demandas vecinales. 
• Contratación de veterinario para informes técnicos. 
• Campañas de prevención y salud pública.

SANIDAD Y BIENESTAR ANIMAL



• Creación de la Concejalía del Sector Primario. 
• Subvención de 40.000 € a ganaderos de Arrecife. 
• Subvención de 20.000 € a la Cofradía de Pescadores. 
• Presencia en ferias insulares 2024 y 2025 con stand propio. 
• Convenio Monocabrero para restos de animales. 
• Apoyo al sector con la primera feria celebrada en Arrecife.

APOSTAMOS POR NUESTRO SECTOR PRIMARIO



• Cambio del modelo en el desarrollo de las fiestas 

• Nuevo recinto ferial carnaval atrayendo la creación de 

festivales de iniciativa Privada

• La RECOVA  como espacio de encuentro y dinamización del 

centro de la Ciudad

• Aumento de la participación en la fiesta de los barrios y 

apuesta por el modelo “menor y mejor” , modos de interacción 
e integración en los Barrios


• Retorno económico en las grandes fiestas de más de 10 
millones de euros a la Ciudad 


• Arrecife vuelve a ser una ciudad viva

• Artista como Yatra, Camela, El Arrebato o Rosana Arbelo han 

hecho vibrar arrecife 

• Vuelta y apuesta por las tradiciones.

LA FIESTA Y LOS EVENTOS, MOTORES ECONÓMICOS



• Más de 450 nuevos contratos de servicios, suministro y obras

• Renovación y reapertura del pabellón de Argana 

• Planes de asfalto en su cuarta FASE, tras más de 10 años sin 

asfalto en la Ciudad

• Contratos mayores para dar cobertura a servicios como las 

dependencias municipales, vehículos policíales, obra nuevo 
cementerio, mejoras en la comisaría etc etc 


• Aprobación en arrecife antes del mes de marzo de los tres 
presupuestos municipales.


• Mejora en un 30% de la capacidad de gasto.

• Nuevas instrucciones en la contratación 

UNA CONTRATACIÓN MÁS EFICIENTE Y ÚTIL



• Compras de inmuebles

• Espacio Cultural (La Harinera)

• Nueva Oficina técnica

• Espacio de descanso familiar


• Grandes licitaciones

• Servicio porterías

• Mantenimiento centros educativos

• Limpieza viaria y RSU

• Dependencias municipales


• Contratos de servicios

Proyectos de renovación integral de Barrios (Tinasoria, 
Argana)

Proyectos de grandes obras (Cementerio municipal, casa de 
la Juventud, Renovación parque Ramirez o Parque temático

Proyecto ARU

UNA CONTRATACIÓN MÁS EFICIENTE Y ÚTIL



ACABAR EL TRABAJO, DOS AÑOS POR DELANTE

UN PACTO ESTABLE, CON UN HOJA DE RUTA Y CON BUENA 
SALUD QUE CONTINUARÁ HASTA FINAL DEL MANDATO, 

ARRECIFE NO NECESITA CARAJERAS POLÍTICAS

MEJORAR ARRECIFE ES TRABAJO DE TODOS, INTENSIFICAR 
LA COLABORACIÓN ENTRE ADMINISTRACIONES Y SU 
COMPROMISO CON ARRECIFE (GOBIERNO, CABILDO, 

PUERTOS, EUROPA)

AJUSTES EN EL TRABJO INTERNO, REORGANIZACIÓN DE 
ÁREAS, PARA AFRONTAR LA SEGUNDA MITAD DEL MANDATO 

Y REFUERZO DEL EQUIPO REASIGNANDO TAREAS Y 
FUNCIONES

FIJAR NUEVOS OBJETIVOS




